Azienda Servizi Municipalizzati S.r.l. — Socio Unico
Via Oleifici dell’Italia meridionale — Z.1.
70056 Molfetta g
P.ivae C.F. 05396790726 — R.E.A. 372039
Capitale sociale €. 1.114.349,00

Verbale seduta del Consiglio di Amministrazione del 28 Settembre 2022

L’anno Duemilaventidue il giorno ventotto del mese di Settembre alle ore 09:05 si & riunito, in
forma totalitaria il Collegio sindacale dell’Azienda Servizi Municipalizzati - societa a responsabilita limitata -
di Molfetta, facente funzione di Consiglio di Amministrazione (essendosi verificate le condizioni di cui
all'art. 2386 del codice civile), per discutere e deliberare sui punti dell’ordine del giorno come di seguito
indicato

Ordine del Giorno
1) Graduatoria della selezione pubblica svolta dalla RANDSTAD lItalia S.p.A.. Determinazioni.

Sono collegati telefonicamente i componenti del Collegio Sindacale nelle persone dei signori:
- dott. Leonardo Giovanni Ciccolella, Presidente dell’Organo di Controllo;
- dott. Mauro Giuseppe Magarelli, Componente;
- dott.ssa Giacoma de Ceglie, Componente.

Ai sensi dell’art. 17 comma 3 dello Statuto dell’A.S.M. s.r.l., assume la Presidenza il dott. Leonardo G.
Ciccolella che chiama a svolgere le funzioni di segretario il Direttore Generale ing. Silvio M. C. Binetti che
accetta l'incarico di redigere il presente atto e di sottoscriverlo unitamente al Presidente.

Con riferimento all’esercizio, da parte del Comune, del “controllo analogo”, il Presidente preliminarmente
ricorda che, in merito all’'unico punto all’'ordine del giorno dell’odierna seduta svolta in forma totalitaria, &
stato gia acquisito I'indirizzo del Socio Unico nell’incontro del 16/09/2022.

Il Presidente constatata e fatta constatare la presenza della totalita degli amministratori facenti funzione e
della totalita dell’Organo di Controllo, e pertanto la regolarita del’adunanza, a norma di legge e di Statuto,
dichiara validamente costituita I'odierna riunione e atta a deliberare sui punti posti all'ordine del giorno.

Il Presidente avvia quindi I'esame degli argomenti su cui deliberare relazionando come segue.

00000000000
1) Graduatoria della selezione pubblica svolta dalla RANDSTAD lItalia S.p.A.. Determinazioni.

Il Presidente prende la parola e riferisce che, secondo quanto appena appreso nelle vie brevi dal Direttore,
la societa incaricata delle procedure necessarie allo svolgimento della selezione pubblica finalizzata alla
formazione di una graduatoria di idonei da utilizzare per chiamate al lavoro, profilo operaio, nelle attivita
dei “servizi esterni” o dell'impianto di selezione, ha appena trasmesso, a mezzo PEC, la graduatoria
risultante dalle attivita svolte (verifica dei requisiti dei candidati, esame dei curricula trasmessi, colloqui,
ecc.).

Il Presidente ricorda quindi che, nel corso dell’incontro del 16/09/2022, il Socio Unico, chiedendo notizie
circa lo stato delle procedure della selezione, osservava che la relativa approvazione ben poteva essere
deliberata dal Collegio Sindacale, trattandosi della “mera” conclusione formale di procedura avviata dal
Consiglio di Amministrazione mesi orsono, svolta da societa specializzata (scelta a mezzo di gara pubblica,
che si & sottoposta alle verifiche demandate al Direttore), che oggi rassegna un risultato “oggettivo”
(peraltro da sottoporre ad ulteriore verifica da parte degli uffici aziendali per quanto riguarda i requisiti
dichiarati dai partecipanti a mezzo di autocertificazione) e che pertanto ben si pud ritenere rientri tra gli atti
di ordinaria amministrazione, per i quali il Collegio Sindacale, facente funzione di Organo Amministrativo,
competente.
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Il Presidente fa notare, altresi, che I'approvazione della graduatoria degli idonei da assumere dlrettamente
per le esigenze di servizio affranca dalla necessita di ricorrere al lavoro interinale, eliminando quindi il costo
dovuto all’aggio che una qualsiasi agenzia richiede per tale prestazione.

Il Presidente conclude invitando il Collegio ad esprimersi circa I'approvazione della graduatoria trasmessa
dalla RANDSTAD, a mezzo PEC, alle ore 09:00 di oggi, 28 settembre 2022.

Si apre quindi una discussione nel corso della quale viene rilevato che la graduatoria trasmessa & afflitta da
un errore materiale, essendo stata errata la numerazione dei candidati, che passa dal numero 14 al numero
16.

Il Consiglio decide quindi di aggiornare la seduta dando mandato al Direttore di contattare la societa
RANDSTAD, chiedendo la rettifica dell’errore anzidetto e quindi ricontattare il Collegio dopo aver ricevuta la
versione corretta della graduatoria.

Il Consiglio si aggiorna. Sono le ore 09:15.

Alle ore 17:10 il Direttore contatta telefonicamente i componenti del Collegio Sindacale e comunica che,
avendo preventivamente sentita la dott.ssa Lapolla, referente della RANDSTAD per le attivita concernenti la
selezione, quest’ultima ha tempestivamente riconosciuto e corretto I'inesattezza rilevata, trasmettendo
quindi, alle ore 17:04, la “Graduatoria con numerazione corretta”.

Udita la relazione del Direttore, il Collegio all’'unanimita
DELIBERA
1) APPROVARE la graduatoria trasmessa dalla societd RANDSTAD, a mezzo PEC, in data odierna alle
ore 09:00, la cui numerazione, afflitta da un errore materiale, & stata successivamente corretta con
versione trasmessa al Direttore alle ore 17:04, concernente I'esito della selezione pubblica affidata

alla RANDSTAD medesima;

2) DARE MANDATO al Direttore di pubblicare la graduatoria sul sito aziendale e, piliin generale, di dar
corso agli adempimenti previsti.

AZ XXX XXX XXX

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno e nessun’altro richiedendo la parola il Presidente dichiara quindi
conclusa I'odierna seduta alle ore 17:25 previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Segretario

Silvio M.C. Bm Facente

[ Collegio Sindacale
] Amministrativo
1ovanni Ciccolella





