
ALLEGATO C 
  

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(Artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679) 

 
Il Comune di Molfetta, in qualità di Titolare del trattamento, informa i candidati che i dati personali forniti con la 
domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse saranno trattati nel rispetto della normativa vigente 
in materia di protezione dei dati personali. 
1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
Il Titolare del trattamento è il Comune di Molfetta, con sede in Via Martiri di Via Fani, 5 - 70056 Molfetta (BA). 
2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO) 
Il Data Protection Officer (DPO) individuato dall’Ente è: 

 Società incaricata: ERNEST & PARTNERS srl (P.IVA 09051110725), con sede in Bari. 
 Referente DPO: Dott. Ernesto Barbone. 
 Contatti: PEC: ernestandpartners@pec.it 

3. FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento dei dati è finalizzato esclusivamente all'espletamento della procedura di selezione per la nomina 
del Direttore Generale della società ASM S.r.l. La base giuridica del trattamento si fonda: 

 Sull’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri. 
 Sull'adempimento di obblighi legali a cui è soggetto il Titolare (D.Lgs. 175/2016, D.Lgs. 267/2000). 

4. TIPOLOGIA DI DATI TRATTATI 
Saranno oggetto di trattamento i dati comuni (anagrafici, di contatto, titoli di studio, esperienze professionali) 
contenuti nella domanda e nel curriculum vitae. Potranno essere trattati dati relativi a condanne penali e reati 
(giudiziari) nei limiti strettamente necessari alla verifica dei requisiti di ammissibilità. 
5. MODALITÀ DEL TRATTAMENTO 
Il trattamento sarà effettuato dal personale autorizzato del I Settore "Bilancio - Patrimonio - Partecipate" e dai 
componenti della Commissione di valutazione, con l'ausilio di strumenti informatici e cartacei, garantendo la 
sicurezza e la riservatezza dei dati. 
6. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI 
I dati potranno essere comunicati: 

 Alla società ASM S.r.l. per l'instaurazione del rapporto di lavoro. 
 Ai soggetti terzi in caso di richieste di accesso agli atti, nel rispetto delle garanzie previste dalla Legge 

241/90. 
 Alcuni dati (es. nominativi dei candidati ammessi o short list) saranno oggetto di pubblicazione sul sito 

istituzionale nella sezione "Amministrazione Trasparente" e all'Albo Pretorio, in ottemperanza agli 
obblighi di pubblicità legale. 

7. PERIODO DI CONSERVAZIONE 
I dati saranno conservati per il tempo strettamente necessario all’espletamento della procedura e, 
successivamente, in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 
8. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
I candidati possono esercitare in ogni momento i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE 
2016/679 (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento) rivolgendosi al Titolare o al DPO ai 
recapiti sopra indicati. 
9. DIRITTO DI RECLAMO 
L'interessato che ritenga che il trattamento dei propri dati avvenga in violazione di quanto previsto dal 
Regolamento ha il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto 
dall'art. 77 del Regolamento stesso. 
 
 
Sottoscrizione per presa visione e consenso 
 
Luogo e data, ___________________ 
 
Firma (Il documento privo di firma digitale sarà causa di esclusione) 
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