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Verbale seduta del Consiglio di Amministrazione del 10 Novembre 2025

L'anno Duemilaventicinque il giorno dieci del mese di Novembre alle ore 16.00 presso gli uffici
aziendali, siti in via Oleifici dell'Italia Meridionale, si & riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda
Servizi Municipalizzati - societa a responsabilita limitata - di Molfetta, a seguito di convocazione prot. n.
11006 del 03/11/2025, inviata a mezzo pec, per discutere e deliberare sui punti all'ordine del giorno come
di seguito indicati

Ordine del Giorno

1) Presa d'atto ricerca di mercato per noleggio macchina lavapavimenti e relativo contratto di
locazione. Determinazioni;

2) Attribuzione delle funzioni di Direttore Facente Funzione e datore di lavoro all'ing. Mininni
Biagio;

3) Affidamento della convenzione relativa al servizio di lavaggio dei veicoli in dotazione
all’A.S.M. srl, della durata di un anno. Determinazioni;

4) Affidamento diretto mediante contratto di noleggio mezzi in scadenza il 17/11/2025.
Determinazioni;

5) Comunicazioni del Presidente.

Sono presenti i componenti del Consiglio di Amministrazione, nelle persone dei signori:
avv. Claudio Adele Maria Serena Presidente

Capursi-Nappi Pietro Angelo Consigliere

Assente giustificato & il Consigliere Picca Cosimo Damiano.

Sono altresi presenti i componenti effettivi del Collegio Sindacale nelle persone dei signori:

rag. Anna Cantatore Presidente
dott. Carlo Modugno Componente
Rag. Saverio Amato Componente

Presenziano alla seduta odierna anche il Direttore facente funzione dott. Vernola Filippo,
regolarmente invitato.

Ai sensi dell'art. 17 comma 3 dello Statuto dell’A.S.M. s.r.l,, assume la Presidenza I'avv. Claudio
Adele Maria Serena che chiama a svolgere le funzioni di segretario il dott. Vernola Filippo che accetta
I'incarico di redigere il presente atto e di sottoscriverlo unitamente al Presidente.

Il Presidente constatata e fatta constatare la maggioranza degli amministratori e dei componenti
dell'organo di controllo, a norma di legge e di Statuto, dichiara validamente costituita I'odierna riunione,
atta a deliberare sui punti posti all'ordine del giorno.

Il Presidente avvia quindi I'esame dej vari punti dell'ordine del giorno.

1) Presa d'atto ricerca di mercato per noleggio macchina lavapavimenti e relativo contratto di
locazione. Determinazioni.
Il Presidente comunica che nella seduta del C.d.A. del 10/07/2025 era stata deliberata una indagine di
mercato volta ad individuare I'operatore economico che avrebbe dovuto offrire il noleggio a freddo di una
macchina lava-pavimenti elettrica, il cui utilizzo avrebbe consentito ad ASM di garantire una pulizia pil
approfondita ed accurata, al prezzo pil conveniente, nelle strade non accessibili con quella gia in dotazione
di ASM.
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Scaduti i termini della manifestazione de qua, il servizio & stato affidato alla societa di locazione Grenke
Italia S.p.a per una lavasciuga modello C130BSROAD, matr.125007284, marca COMAC, fornita da Clean Up
srl. Tuttavia la struttura meccanica del macchinario, la sua conformazione nonché la modalita di utilizzo
consigliata dalla casa costruttrice, non consente alla stessa di percorrere lunghe percorrenze su tradizionale
carreggiata. Quindi, stanti queste indicazioni, non & opportuno far circolare su strada il mezzo per
percorrere la distanza tra la sede aziendale ed il centro citta dove viene normalmente utilizzata, ogni giorno
per almeno due volte al giorno (andata e ritorno).
Pertanto, al fine di preservare le condizioni efficienti di utilizzo del macchinario si & reso necessario
stipulare un contratto di locazione per il deposito della suddetta attrezzatura in un locale situato in
prossimita della zona di utilizzo della stessa.
Stante questa necessita ASM ha dapprima chiesto al Comune se fossero disponibili immobili di proprieta da
destinare a tale finalita e, dopo aver ricevuto riscontro negativo, ha acquisito la disponibilita della societa il
Cantiere Navale, Pansini G. Angelo & C SNC, proprietaria dell'immobile sito in Spiaggia Maddalena 1, idoneo
per uso deposito, pattuendo il canone di locazione di € 150,00 mensili.
Il Consiglio

DELIBERA

1. AGGIUDICARE il contratto di noleggio della lavasciuga modello C130BSROAD, matr. 125007284,
marca COMAC;

2. APPROVARE il contratto di locazione con la societa il Cantiere Navale, Pansini G. Angelo & C SNC.
con sede in Molfetta, al costo di € 150,00 mensile, per il periodo novembre 2025-novembre 2026.
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2) Attribuzione delle funzioni di Direttore Facente Funzione e datore di lavoro all’ing. Mininni Biagio.
Il Presidente espone il punto comunicando che, in data 29/10/2025, con nota prot. n. 10910, e stata
consegnata all’ ing. Mininni Biagio |a lettera di assunzione a tempo indeterminato, decorrente a partire dal
01/11/2025. Conformemente a quanto Indicato dall'avviso pubblico di selezione, per la posizione di Capo
Area Tecnica le attivita che I'ing. Mininni Biagio andra a svolgere sono le seguenti:

a. Assunzione della qualifica di Direttore facente funzioni;

b. Assunzione del ruolo di Datore di lavoro, con responsabilita anche in materia di sicurezza sul
lavoro;

c. Assunzione della funzione di Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza in conformita al modello 231;

d. Elaborazione di relazioni tecniche e piani operativi finalizzati all'ottimizzazione dei processi e al
miglioramento della gestione delle risorse aziendali;

e. Gestione dei rapporti con amministrazioni locali, Enti di controllo e fornitori, per garantire il
regolare svolgimento delle attivita tecniche e operative;

f. Coordinamento nella redazione del Piano Economico Finanziario (PEF), con particolare
attenzione alla riclassificazione delle voci di bilancio, all'inserimento dei dati forniti dall’Ager o
dall’ARERA e alla redazione delle relazioni di accompagnamento;

g. Supervisione e coordinamento del team tecnico responsabile della raccolta, trasporto e
smaltimento dei rifiuti, oltre alla gestione degli addetti delle diverse aree aziendali;

h. Garanzia del rispetto delle normative ambientali e sicurezza sul lavoro, in conformita alla
legislazione nazionale e alle direttive europee.

Successivamente, in data 03/11/2025, il dott. Vernola Filippo, ha rassegnato le proprie formali dimissioni
sia dalla carica di Direttore Facente Funzione che da quella di Datore di lavoro, vista la contestuale
assunzione dell'ing. Mininni.
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Pertanto, il CDA unitamente con il Presidente, decide di conferire la delega formale di funzione di “Datore
di Lavoro” all' ing. Mininni Biagio al fine di snellire e rendere piu efficienti tutte le procedure finalizzate
all'organizzazione del lavoro ed alla tutela e sorveglianza delle procedure obbligatorie da adottare ai fini
della legge 81/2008.

A tale delega seguira, I'atto notarile di procura speciale necessario per formalizzare la carica e le relative
deleghe di funzione.

Il Consiglio prende atto e ratifica la Delega di Datore di Lavoro all’ ing. Mininni Biagio.
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3) Affidamento della convenzione relativa al servizio di lavaggio dei veicoli in dotazione all’A.S5.M. srl,
della durata di un anno. Determinazioni.

Il Presidente invita il Direttore Facente Funzione ad esporre il punto.
Il parco mezzi aziendali & costituito da circa 100 veicoli, suddivisi tra furgoni, costipatori, vasche ribaltabili,
compattatori, rimorchi e semirimorchi, spazzatrici, motrici e autovetture e che suddetti mezzi necessitano
di regolare servizio di ingrassaggio e di lavaggio sottoscocca, esterno ed interno, sia per assicurare le
condizioni igienico-sanitarie al personale dipendente che ne fa uso quotidiano, sia per tutela del decoro
ambientale. L'ASM dispone di un’area dedicata al lavaggio dei mezzi, adeguata pero solo per i veicoli di
piccole dimensioni. | mezzi di maggiore portata non possono essere gestiti in questo spazio né con
I'attrezzatura attualmente disponibile.
Considerando, inoltre, che per il servizio di pulizia dei mezzi & necessario che 'operatore specializzato abbia
una sede operativa sul territorio comunale in modo da garantire, in tempi brevi, I'esecuzione del lavaggio e
la restituzione dei mezzi da adibire quotidianamente al servizio di raccolta e trasporto dei rifiuti, in data
13/06/2025 & stata esperita, a mezzo PEC, una richiesta di preventivo finalizzata all’affidamento del servizio
suddetto. Alla scadenza, prevista per il 20/06/2025 alle ore 10:00, nessuno dei quattro operatori invitati a
formulare miglior offerta, ha dato riscontro, pertanto la procedura é stata dichiarata deserta.
Tuttavia, avendo la necessita di garantire la continuita del servizio suddetto, & stato contattato, in ultimo,
I'operatore economico uscente per richiedere la riformulazione di una migliore offerta per I'erogazione del
servizio.

L'operatore uscente, di Molfetta, ha offerto il prezzo di € 46.020,00 quale costo
complessivo annuo per lo svolgimento del servizio.
Il Consiglio

DELIBERA

1. AFFIDARE il servizio di lavaggio dei veicoli in dotazione all’ASM srl, alla societa Truck Center srl, per
la durata di due anni.
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4) Affidamento diretto mediante contratto di noleggio mezzi in scadenza il 17/11/2025.

Determinazioni.

Il Presidente invita il Direttore ad esporre il punto. In data 02/10/2025 é stata indetta una richiesta di

mercato, a mezzo pec, relativa alla fornitura in modalita full service per noleggio a freddo di n. 5 costipatori

a vasca ribaltabile con volumetria 5 m? n. 2 vasche ribaltabili con volumetria 5 m?, n. 1 piaggio

porter/vasca, n. 1 furgone ad uso misto (officina mobile) e n. 1 impianto scarrabile destinati alla raccolta e

trasporto di rifiuti solidi urbani effettuata dalla ASM Molfetta srl. Alla data di scadenza, prevista per il

girono 15/10/2025, hanno presentato offerta, solo quattro (4) dei quattordici (14) operatori economici
invitati alla procedura:
1. B&G ECOLYNE;
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2. L.R.S. TRASPORTI SRL;

3, CU.MASRL;

4, ECOGEST SPA.

Pertanto sulla base delle offerte ricevute, si dovrebbe affidare il servizio agli operatori seguenti che hanno
offerto, al minor prezzo, i mezzi oggetto della suddetta procedura:

e B&G ECOLYNE, uno (1) scarrabile per la durata di sei mesi al costo di € 4.580,00 al mese e L.R.S,,
due (2) vasca ribaltabile 5 m*, per la durata di sei mesi al costo di € 1.235,00 al mese per singolo
mezzo;

e CU.MA SRL, cingue (5) costipatori a vasca ribaltabile € 1.400 al mese e un (1) porter vasca 800€ al
mese per la durata di sei mesi.

Inoltre, in data 30/10/2025 é stata inoltrata una richiesta di preventivo al fine di ricevere la miglior offerta
peril noleggio di un compattatore 25 mc, per tre mesi, alle seguenti ditte:
1. B&G ECOLYNE;
2. L.R.S. TRASPORTI SRL.
Alla luce delle offerte ricevute, si dovrebbe aggiudicare il servizio di noleggio alla dita B&G ECOLYNE che ha
offerto il minor prezzo, nonché euro 4.500,00 al mese.
A seguito di tale esposizione, il collegio dei revisori ritiene necessario far redigere al Capo Area Tecnica,
apposita relazione dalla quale emerga la reale necessita di ricorrere al noleggio dei mezzi oggetto della
suddetta procedura.
Pertanto, il Consiglio

DELIBERA

di subordinare |'aggiudicazione, alla produzione della relazione che confermi il numero e le caratteristiche
dei mezzi da noleggiare.
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5) Comunicazioni Presidente

a)ll Presidente comunica che in data 30/10/2025 & stata registrata al protocollo aziendale n.
una richiesta da parte della dipendente di prolungamento del periodo di
aspettativa non retribuito dal 01/11/2025 al 31/01/2026 per esigenze familiari.

b) Il Presidente comunica che in data 30/10/2025 é stata registrata al protocollo aziendale n.
una richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale da parte
della dipendente Nel dettaglio, la dipendente, per esigenze familiari ha
richiesto di poter effettuare il seguente orario giornaliero 7.40 — 14.00 per la durata di sei (6) mesi
a partire dal 03/11/2025, per un totale di 32 ore settimanali.

c) Il Presidente informa il C.d.A., che si & provveduto ad avviare le pratiche, da trasmettere ad ANAC,
per la nomina del Direttore facente funzioni ing. Mininni Biagio, quale RUP aziendale.

d) E' pervenuto in data odierna un ricorso giudiziale ex art. 409 e segg. c.p.c, dinanzi al Giudice di Pace
di Trani, promosso dalla sig.ra ex dipendente assunta a tempo
determinato per il ricoanoscimento delle differenze retributive per lo svolgimento di mansioni
superiori. Fissata udienza di comparizione per il predetto ricorso per il giorno 11/12/2025, si
conferisce |'affidamento dell'incarico all'avv. al fine di tutelare la posizione
di ASM nella gestione della controversia.



Azienda Servizi Municipalizzati S.r.l. — Socio Unico 36
Via Oleifici dell’Italia meridionale — Z.1.
70056 Molfetta
P.ivae C.F. 05396790726 — R.E.A. 372039
Capitale sociale €. 1.114.379,00

Non essendoci altro di cui discutere, il Presidente dichiara conclusa I'odierna seduta alle ore 18.00
previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Segretario verbalizzante |{Presidente

dott. Filippo Vernola Avv. Adele Mari Séeafslaudio
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