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Citta di
MOLFETTA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI
CANDIDATURE FINALIZZATE ALLA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE
DELLA SOCIETA IN HOUSE ASM S.R.L. - RICOSTRUZIONE DELLA PROCEDURA
AVVIATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 142 DEL 04/02/2026 -
SOPRAVVENUTA  CESSAZIONE DELL’INCARICO DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO - DECADENZA DELLA PRECEDENTE PROCEDURA AI SENSI
DELL’ART. 21-QUINQUIES DELLA LEGGE N. 241/1990 - SUPERAMENTO DELLA
SHORT LIST APPROVATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 631 DEL
08/05/2026 — INDIZIONE DI NUOVA PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA -
APPROVAZIONE DEL NUOVO AVVISO PUBBLICO, DELLO SCHEMA DI
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DELL’INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALLI.

IL DIRIGENTE

VISTO:

e gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;

e I’art. 4, comma 2, D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

e o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

e il vigente Regolamento sul Procedimento Amministrativo, approvato con deliberazione C.C. n.

21 del 18/11/2013;

VISTA la proposta di determinazione 1314 del 17/09/2026, predisposta e trasmessa dal Responsabile
del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento
non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del
Procedimento e per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte
del Dirigente dei Servizi Finanziari ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come da
allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.
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Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 ¢ 3 — e 27 del D.Lgs.
33/2013.

IL DIRIGENTE
Mauro De Gennaro
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell’art. 6 della legge n. 241/1990)
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per 1’adozione
del provvedimento finale
SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione 1314 del 17/09/2026 al Dirigente del Settore competente.
ATTESTA

al riguardo la regolarita del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso ¢ stato espletato nel
rispetto della vigente normativa regionale e nazionale e la vigente normativa statutaria e regolamentare
del Comune di Molfetta.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Roberto Fiore

IL DIRIGENTE

VISTO il D.P.R. 4 dicembre 1997, n. 465;

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO il D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., e in particolare I’art. 21-quinquies;
VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO lo Statuto della societa ASM S.r.L,;

PREMESSO CHE
e il Comune di Molfetta é socio unico della societa ASM S.r.l., societa a totale capitale
pubblico qualificata come societa in house providing, affidataria del servizio pubblico
locale di gestione integrata dei rifiuti;
e ai sensi dell’art. 22 dello Statuto della societa ASM S.r.l., la nomina del Direttore
Generale spetta all’ Assemblea dei soci;
e la posizione di Direttore Generale della societa ASM S.r.l. risulta vacante e permane la
necessita di procedere alla relativa copertura, in ragione della rilevanza della funzione per
il corretto funzionamento della societa e per 1’efficace gestione dei servizi pubblici
affidati;
RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio
Comunale, n. 8 del 29/01/2026, con la quale veniva approvato I’atto di indirizzo del Socio Unico
per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale di ASM S.r.L.;
DATO ATTO CHE, con la predetta deliberazione n. 8 del 29/01/2026, venivano definiti gli
indirizzi generali, i requisiti, i criteri e le modalita della procedura finalizzata all’individuazione
del Direttore Generale, demandando al Dirigente del Primo Settore 1’avvio di una procedura ad
evidenza pubblica e riservando al Socio Unico la competenza finale in ordine alla nomina;
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RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026, recante “Avviso pubblico
di manifestazione di interesse per la selezione di candidature finalizzate alla nomina del Direttore
Generale della societa in house ASM S.r.l. — Approvazione e indizione della procedura”;

DATO ATTO CHE, con la determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026:

e venivano approvati lo schema di Avviso pubblico di manifestazione di interesse, lo
schema di domanda di partecipazione e la relativa informativa privacy;

e veniva indetta la procedura ad evidenza pubblica per la raccolta delle manifestazioni di
interesse;

e veniva previsto che la Commissione di valutazione procedesse all’esame delle
candidature e predisponesse una proposta di tre candidati da sottoporre al Commissario
Straordinario, ai fini delle determinazioni di competenza del Socio Unico;

e veniva espressamente stabilito, al punto 4 del dispositivo, che la procedura non
costituisce concorso pubblico e che la short list finale non attribuisce alcun diritto
soggettivo all’assunzione, restando la scelta finale in capo all’organo Socio Unico
nell’esercizio dei propri poteri di indirizzo e coordinamento;

RICHIAMATO 1I’Avviso pubblico approvato con la predetta determinazione e pubblicato con
prot. n. 285 del 06/02/2026;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 299/2026, con la quale si procedeva
all’ammissione e/o esclusione dei candidati alla procedura;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 354/2026, con la quale veniva nominata la
Commissione di Valutazione;

DATO ATTO CHE la Commissione di Valutazione procedeva all’esame delle candidature, alla
valutazione dei curricula e allo svolgimento dei colloqui tecnico-conoscitivi;

VISTA la nota prot. n. 40065 del 05/05/2026, con la quale il Presidente della Commissione
trasmetteva al Responsabile del Procedimento i verbali delle sedute, la documentazione di
valutazione e la rosa dei candidati risultati idonei all’esito della comparazione curriculare e dei
colloqui;

DATO ATTO, ALTRESI, CHE con nota prot. n. 41403 dell’08/05/2026 il Presidente della
Commissione di Valutazione trasmetteva al Commissario Straordinario una relazione sintetica
sui lavori della Commissione, precisando che i punteggi assegnati nel corso della procedura
erano funzionali esclusivamente alla circoscrizione e individuazione della rosa dei candidati e
non costituivano una graduatoria di merito vincolante, non determinando alcun diritto di
precedenza o piazzamento preferenziale tra i tre profili individuati, restando ferma la facolta del
Socio di procedere alla scelta del candidato ritenuto piu idoneo;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 631 del 08/05/2026, n. settoriale 173, con la
quale venivano approvati i verbali e le risultanze della procedura selettiva, approvata la short list
dei tre candidati idonei e trasmessi al Commissario Straordinario i relativi curricula e le schede
di valutazione per le determinazioni di competenza in ordine all’eventuale conferimento
dell’incarico;

DATO ATTO CHE, pur avendo 1I’Organo Commissariale svolto le audizioni dei tre candidati
compresi nella short list, I’intervenuta scadenza del relativo mandato istituzionale ha precluso
I’adozione dell'atto conclusivo di nomina, determinando 1'arresto della procedura prima del suo
perfezionamento;

PRESO ATTO della comunicazione del Sindaco prot. n. 80503 del 14/09/2026, avente ad
oggetto “Assemblea dei Soci di ASM del 9 Settembre 2026 — Determinazioni in ordine alla
nomina del nuovo direttore generale nel rispetto degli indirizzi impartiti dalla deliberazione
commissariale n. 8/2026”, con la quale, facendo seguito a quanto deciso nella seduta
dell’Assemblea dei Soci di ASM del 9 settembre 2026, é stato richiesto di dichiarare la
decadenza della procedura avviata con determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026 e,
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conseguentemente, di procedere all’indizione di un nuovo avviso pubblico nel rispetto di quanto
gia disposto dalla deliberazione commissariale n. 8/2026 e delle eventuali integrazioni di
carattere gestionale che si rendano necessarie;

RILEVATO CHE nella medesima comunicazione il Sindaco ha evidenziato I’opportunita di
delineare in modo chiaro la ripartizione delle competenze tra poteri di indirizzo e controllo e
funzioni gestionali, nonché il quadro delle deleghe da attribuire alla nuova figura di vertice, nel
rispetto di quanto previsto dalla normativa generale in tema di ordinamento degli enti locali, con
riferimento all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, e dalla normativa specifica in materia di
ambiente e gestione dei rifiuti solidi urbani;

CONSIDERATO CHE la procedura originaria non era configurata quale concorso pubblico e
che la short list non costituiva graduatoria di merito vincolante;

CONSIDERATO CHE l’inserimento dei candidati nella short list non attribuiva alcun diritto
soggettivo alla nomina, essendo la scelta finale riservata al Socio Unico, secondo quanto
espressamente previsto dalla determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026;

RILEVATO CHE la procedura originaria prevedeva una distinta articolazione tra una fase
istruttoria e valutativa affidata alla Commissione e una successiva fase di scelta finale rimessa al
Socio Unico;

CONSIDERATO CHE la scelta finale del Direttore Generale, per come configurata dagli atti
della procedura, non si esauriva nel mero accertamento dell’idoneita tecnico-professionale, ma
implicava ’esercizio di una autonoma valutazione discrezionale dei profili inseriti nella short
list;

RILEVATO CHE detta scelta, avuto riguardo alla natura e alle responsabilita proprie
dell’incarico e all’assetto procedimentale definito dagli atti della procedura, presenta una
componente fiduciaria, fermo restando il rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita,
professionalita e buon andamento dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO CHE [’Organo Commissariale, pur avendo svolto 1’audizione dei tre
candidati inseriti nella short list, non ha potuto perfezionare il procedimento con la scelta finale,
in ragione del sopravvenuto termine del proprio mandato istituzionale e del contestuale
insediamento della nuova Amministrazione eletta;

CONSIDERATO CHE, a seguito della cessazione dell’incarico del Commissario Straordinario,
I’attuale Socio Unico e chiamato ad esercitare la propria competenza in ordine alla scelta del
Direttore Generale;

RILEVATO CHE la prosecuzione della precedente procedura non consentirebbe all’attuale
Socio Unico di esercitare la propria funzione discrezionale nelle medesime condizioni e secondo
la medesima sequenza procedimentale originariamente previste, essendo gia stata svolta una fase
di audizione dei candidati da parte di un organo non piu in carica;

CONSIDERATO CHE I’attuale Socio Unico deve essere posto nella condizione di effettuare
una propria valutazione autonoma e attuale dei profili candidati, anche alla luce degli indirizzi
attuali e delle esigenze gestionali della societa, senza che detta valutazione risulti condizionata da
un’attivita di audizione compiuta dal precedente organo titolare delle funzioni di indirizzo e
rappresentanza del Socio Unico;

RITENUTO CHE tale mutamento della situazione di fatto, unitamente alla sopravvenuta
esigenza di assicurare I’attuale interesse pubblico alla piena e autonoma espressione della
discrezionalita di scelta del Socio Unico, costituisca presupposto per ’esercizio del potere di
dichiarare la decadenza ai sensi dall’art. 21-quinquies della legge n. 241/1990;

RILEVATO CHE la decadenza non e determinata da vizi della precedente procedura, da
irregolarita delle attivita svolte dalla Commissione di Valutazione o da valutazioni negative
riferite ai candidati gia inseriti nella short list, ma dalla sopravvenuta esigenza di rinnovare la
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procedura affinché la scelta finale possa essere effettuata dall’attuale Socio Unico in modo pieno,
autonomo e attuale;

CONSIDERATO CHE la riedizione della procedura consente di perseguire I’interesse pubblico
alla selezione di una figura altamente qualificata, assicurando contestualmente la piena
partecipazione di tutti gli interessati secondo regole previamente stabilite, conoscibili e
applicabili uniformemente;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla dichiarazione di decadenza della procedura avviata con
determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026 e alla contestuale indizione di una nuova
procedura ad evidenza pubblica, sempre basato sugli indirizzi impartiti con delibera del
Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio Comunale, n. 8 del 29/01/2026;
RITENUTO CHE la nuova procedura debba essere disciplinata da un nuovo Avviso pubblico,
autonomo rispetto al precedente, destinato a costituire la disciplina integrale della nuova
selezione;

DATO ATTO CHE la nuova procedura deve garantire i principi di pubblicita, trasparenza,
imparzialita, parita di trattamento e buon andamento dell’azione amministrativa;

RITENUTO altresi necessario prevedere che alla nuova figura di Direttore Generale siano
attribuite deleghe e funzioni coerenti con il ruolo e con le esigenze gestionali della societa, nel
rispetto della normativa generale in materia di ordinamento degli enti locali, con riferimento ai
principi di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, per quanto applicabili, nonché della normativa
vigente in materia di ambiente, sicurezza e gestione dei rifiuti solidi urbani;

DATO ATTO CHE la puntuale definizione delle deleghe, delle funzioni, degli obiettivi e delle
responsabilita del Direttore Generale sara formalizzata nei successivi atti di competenza del
Socio Unico e degli organi della societa ASM S.r.l., ciascuno per quanto di rispettiva
competenza;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, che non sussistono situazioni di
conflitto di interesse, neppure potenziale, in capo al Responsabile del procedimento e al soggetto
che adotta il presente provvedimento;

RITENUTO di procedere in conformita a quanto sopra;

DETERMINA

1. DI RICHIAMARE integralmente la narrativa quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

2. DI DARE ATTO della ricostruzione dell’intero iter della procedura finalizzata alla
nomina del Direttore Generale della societa ASM S.r.l., avviata con deliberazione del
Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio Comunale, n. 8 del 29/01/2026 e
con determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026, proseguita con 1’ Avviso pubblico
prot. n. 285 del 06/02/2026, con la determinazione dirigenziale n. 299/2026 di
ammissione/esclusione dei candidati, con la determinazione dirigenziale n. 354/2026 di
nomina della Commissione di Valutazione e con la determinazione dirigenziale n. 631
del 08/05/2026 di approvazione della short list e trasmissione degli atti al Commissario
Straordinario.

3. DI PRENDERE ATTO che la precedente procedura non e pervenuta alla propria
conclusione mediante 1’adozione dell’atto finale di individuazione del soggetto cui
conferire I’incarico di Direttore Generale di ASM S.r.1.

4. DI PRENDERE ATTO della sopravvenuta cessazione dell’incarico del Commissario
Straordinario, senza che lo stesso abbia potuto procedere alla scelta finale del candidato
cui conferire 1’incarico.
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10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

DI PRENDERE ATTO della nota del Sindaco prot. n. 80503 del 14/09/2026, formulata
quale Organo di governo dell'Ente e titolare dei poteri di direttiva verso la dirigenza, in
recepimento delle risultanze dell'Assemblea dei Soci di ASM S.r.I. del 09/09/2026,
unitamente alle direttive ivi impartite ai fini della decadenza della previgente procedura e
della contestuale indizione di una nuova selezione ad evidenza pubblica;

DI PROCEDERE alla dichiarazione di decadenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 21-
quinquies della legge 7 agosto 1990, n. 241, per le motivazioni espresse nella narrativa
del presente provvedimento, della procedura avviata con determinazione dirigenziale n.
142 del 04/02/2026.

DI DARE ATTO che la decadenza di cui al precedente punto ¢ motivata dal mutamento
della situazione di fatto intervenuto successivamente all’avvio della procedura e dalla
sopravvenuta esigenza di assicurare che la scelta del Direttore Generale possa essere
effettuata dall’attuale Socio Unico attraverso 1’esercizio pieno, autonomo e attuale della
propria funzione discrezionale di valutazione e scelta.

DI DARE ATTO che, per effetto della decadenza della precedente procedura, la short
list approvata con determinazione dirigenziale n. 631 del 08/05/2026 non é piu
suscettibile di produrre effetti ai fini della conclusione della procedura di nomina del
Direttore Generale di ASM S.r.l.

DI INDIRE una nuova procedura ad evidenza pubblica mediante manifestazione di
interesse per la selezione di candidature finalizzate alla nomina del Direttore Generale
della societa in house ASM S.r.l.

DI APPROVARE I’“Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la selezione di
candidature finalizzate alla nomina del Direttore Generale della societa in house ASM
S.r.l.”, allegato al presente provvedimento sotto la lettera “A”, quale parte integrante e
sostanziale del medesimo;

. DI STABILIRE che il termine perentorio per la presentazione delle candidature alla

nuova procedura di manifestazione di interesse é fissato in giorni 15 (quindici),
decorrenti dalla data di pubblicazione del nuovo Avviso all’Albo Pretorio on-line del
Comune di Molfetta;

DI APPROVARE lo schema di domanda di partecipazione alla nuova procedura,
allegato al presente provvedimento sotto la lettera “B”, quale parte integrante e
sostanziale del medesimo.

DI APPROVARE l’informativa sul trattamento dei dati personali, allegata al presente
provvedimento sotto la lettera “C”, quale parte integrante e sostanziale del medesimo.

DI DARE ATTO che I’allegato “A” — Avviso pubblico di manifestazione di interesse —
costituisce la disciplina integrale, autonoma e completa della nuova procedura ad
evidenza pubblica e regola, in particolare, 1’oggetto e le finalita della procedura, i
requisiti di partecipazione, le modalita e i termini di presentazione delle candidature, le
cause di esclusione, le modalita di wverifica dei requisiti, la composizione e il
funzionamento della Commissione di Valutazione, i criteri e le modalita di valutazione
delle candidature, lo svolgimento dei colloqui, la formazione della short list, nonché ogni
ulteriore profilo concernente lo svolgimento e la conclusione della procedura.

DI DARE ATTO che, ai fini della nuova procedura, si applicano le disposizioni
contenute nel nuovo Avviso pubblico allegato al presente provvedimento, unitamente alle
disposizioni normative, regolamentari, statutarie e agli atti di indirizzo espressamente
richiamati nel medesimo Avviso e nel presente provvedimento.

DI DARE ATTO che il nuovo Avviso pubblico e adottato nel rispetto degli indirizzi
contenuti nella deliberazione del Commissario Straordinario n. 8 del 29/01/2026 e delle
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17.

18.

19.

20.

21.

22

23.

24.

integrazioni di carattere gestionale introdotte con il presente provvedimento, nonché della
normativa vigente applicabile alla procedura.

DI DARE ATTO che, per effetto della decadenza della precedente procedura, I’ Avviso
pubblico approvato con determinazione dirigenziale n. 142 del 04/02/2026 e
integralmente superato e non produce ulteriori effetti, sicché le candidature
precedentemente presentate non sono valide ai fini della nuova procedura e tutti gli
interessati, compresi i candidati gia inseriti nella precedente short list, dovranno
presentare una nuova candidatura secondo le modalita e i termini stabiliti dal nuovo
Avviso.

DI DARE ATTO che gli esiti, i punteggi, le valutazioni, i colloqui e la short list formati
nell’ambito della precedente procedura non producono alcun effetto nell’ambito della
nuova procedura e non costituiscono titolo preferenziale, diritto di precedenza o vincolo
per la nuova Commissione di Valutazione o per il Socio Unico.

DI DARE ATTO che la nuova short list sara formata esclusivamente secondo i criteri e
le modalita stabiliti dall’Avviso pubblico di cui all’allegato “A” e costituira una proposta
istruttoria non vincolante, restando integralmente riservata al Socio Unico la scelta finale
del soggetto cui conferire 1’incarico.

DI DARE ATTO che la nuova procedura sara espletata nel rispetto dei principi di
pubblicita, trasparenza, imparzialita, parita di trattamento, professionalita e buon
andamento dell’azione amministrativa.

DI DARE ATTO che la puntuale definizione delle deleghe, delle funzioni, degli
obiettivi, delle responsabilita e dei relativi poteri sara effettuata con i successivi atti di
competenza del Socio Unico e degli organi della societa ASM S.r.l., ciascuno per quanto
di rispettiva competenza.

. DI RISERVARE a successivo distinto atto del Socio Unico, secondo le competenze

previste dalla legge e dallo Statuto di ASM S.r.l., I’individuazione del soggetto da
nominare quale Direttore Generale.

DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro del soggetto individuato quale Direttore
Generale sara instaurato direttamente con ASM S.r.1., secondo la disciplina applicabile e
nel rispetto dello Statuto societario e della normativa vigente.

DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento e il Dott. Roberto Fiore,
funzionario E.Q. Area Patrimonio e Societa Partecipate;

. DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento e dei relativi allegati:

all’Albo Pretorio on-line del Comune di Molfetta;

nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale;
sul sito istituzionale della societa ASM S.r.L.;

sul portale InPa:

. DI TRASMETTERE il presente provvedimento:

al Sindaco del Comune di Molfetta;

al Segretario Generale;

alla societa ASM S.r.l,;

al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
agli uffici competenti per i conseguenti adempimenti.

. DI DARE ATTO che il presente provvedimento € adottato nel rispetto dei principi di

legalita, imparzialita, trasparenza, buon andamento, pubblicita e parita di trattamento.

. DI DARE ATTO che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 4, della Legge 7 agosto

1990, n. 241 e del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104 (Codice del Processo Amministrativo),
avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al Tribunale
Amministrativo Regionale (T.A.R.) per la Puglia — Sede di Bari entro il termine di 60
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(sessanta) giorni dalla data di pubblicazione del medesimo all’Albo Pretorio on-line
dell'Ente o dalla sua piena conoscenza, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica entro il termine di 120 (centoventi) giorni decorrenti dal
medesimo termine.

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

DE GENNARO MAURO in data 17/09/2026
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Visti

COMUNE DI MOLFETTA

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2026 / 1314
Settore Proponente: 1° SETTORE - BILANCIO PATRIMONIO PARTECIPATE E SERV.ISTITUZIONALI

Ufficio Proponente: AREA PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO BILANCIO

Oggetto: PROCEDURA AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI CANDIDATURE FINALIZZATE
ALLA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE DELLA SOCIETA IN HOUSE ASM S.R.L.
RICOSTRUZIONE DELLA PROCEDURA AVVIATA CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 142
DEL 04/02/2026 SOPRAVVENUTA CE

Nr. adozione settore: 310 Nr. adozione generale: 1184
Data adozione: 17/09/2026

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente determinazione, ai sensi dell'art. 151, comma 4 ed art. 147 bis
T.U.EE.LL., si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: FAVOREVOLE

Data 17/09/2026 Responsabile del Servizio Finanziario
dott. MAURO DE GENNARO

Il presente documento € sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

DE GENNARO MAURO in data 17/09/2026
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