DETERMINAN.G2H) DEL OH-05- 2ol5
OGGETTO: SERVIZIO DI ASSISTENZA LEGALE SPECIALISTICA IN MATERIA DI-
DIRITTO DEL LAVORO

VISTO/AIE

- Lo Statuto dell'Azienda Servizi Municipalizzati srl che conferisce autonomia
negoziale alla societa;

- |l verbale dell'assemblea dei soci del 31/10/2022 che conferisce i poteri al consiglio di
Amministrazione;

— 1ID.Lgs. 50/2016;

- lart. 32 del d. Igs. n. 50/2016, ai sensi dei guali prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformitd ai propri
ordinamenti, con apposito atto, adottanc la decisione di contrarre individuando gli
elementi essenziall del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

- l'articolo 36 comma 1 del D-Lgs 50/2016 che disciplina gli afidamenti diretti sottosoglia;

— L'articolo 17, primo comma, lettera d del Decreto Legislativo 50/2016 (Codice dei
Contratti Pubblici) esclude dall'ambito di applicazione del codice stesso alcune categorie
di contratti, specificatamente quelli relativi a servizi legali.

~l'art. 4 del D.Lgs. 50/2016 stabilisce che "l'affidamento di contratti pubblici, esclusi in tutto
o0 in parte dall'ambito di applicazione del presente codice, avviene nel rispetto dei principi
di economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita,
pubblicita, tutela dell'ambiente ed efficienza energetica.

FREMESSO CHE

- Un dipendenta ASM, ha promasso ricorso dinanzi al
Tribunale del Lavoro impugnando il licenziamento per superamento del periodo di
comporto;

- L'ASM, con il supporto di un legale di fiducia, ha resistito in giudizio a tutela dei propri
interessi;

- |l Giudice ha recentemente formulato una proposta transattiva ritenuta particolarmente
vantaggiosa per I’ASM, poiché con un esborso contenuto si eviterebbe I'alea del giudizio,

- Con delibera del CDA del 12 maggio 2023 & stato approvato I'affidamento al legale gia
incaricato nella fase giudiziale, in ragione delle scadenze brevi imposte dal procedimento
giudiziario;

RITENUTO CHE

- Si tratta di un incarico professionale di natura fiduciaria, il curriculum dell'avv. Maria
Rosaria Nicoletta Larizza, allegato al presente provvedimento, nata a Molfetta (BA) il
14/05/1861 C.F.LRZMRSG61E54F284S e iscritto all'albo degli avvocati di Trani,
garantisce |'adeguata assistenza giuridico legale, vista la comprovata competenza
specialistica in materia;




CONSIDERATO

che, tale materia presenta profili di complessitd giuridico - lavorista che richiede
un'adeguata competenza specialistica in diritto del lavoro,

che, sussiste la necessita e |'urgenza di procedere alla formalizzazione dell'incarico, al
fine di dare esecuzione tempestiva alla proposta transattiva e definire il contenzioso in
COorso;

che, trattandosi di un incarico di natura fiduciaria, gia precedentemente conferito, per il
quale sussistono i presupposti per I'affidamento diretto, in conformita all' art 17 primo
comma lettera d del Digs 50/2016:

DETERMINA

di dare atto che le premesse, unitamente agli atti ivi richiamati, costituiscono parte
integrante e sostanziale del dispositivo del presente provvedimento;

di procedere all'affidamento diretto dell'incarico di consulenza in oggetto indicato ai sensi
dell'art. 17 primo comma lettera d) del digs 50/2016, all’Avvocato MARIA Rosaria
Nicoletta Larizza, espertoin diritto del lavoro:

di impegnare la spesa di € 7.862,63 quale corrispettivo per l'incarico in argomento,
nettamente inferiore rispetto al tariffario previsto per incarichi similari, nel rispetto della
trasparenza e del contenimento della spesa pubblica;

di pubblicare la presente decisione di contrarre, ai sensi | Decreto Legislativo 14
marzo 2013, n. 33, sul sito istituzionale della Societa nella sezione “Societa traspa-
rente”.
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